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Jaarverslag Haarlemse Reddings Brigade 
2024-2025 

 
Voorwoord 
Voor u ligt het jaarverslag van de Haarlemse Reddings Brigade van het verenigingsjaar 
2024-2025. Het afgelopen jaar zijn we als bestuur in goede samenwerking met de 
commissies stabiel aan het voortbouwen geweest aan de vereniging. We kijken terug op een 
veelbewogen seizoen waarin evenementen groter zijn geweest dan ooit te voren. We 
hebben een drastische wijziging gedaan aan het zwemmen op de zaterdag in de hoop een 
nieuwe generatie lifeguards aan te trekken. Ook is er met man en macht gewerkt aan het 
creëren van een echte thuisbasis waar we samen kunnen komen. Dit alles ging niet zonder 
slag of stoot. We leveren zo een continue positieve bijdrage aan de vereniging.  
 
 

De vereniging in cijfers 
De vereniging telt op dit moment 144 leden. Dat zijn twee leden minder dan afgelopen jaar.  
Dat betekent dat de trend van de terugloop in leden zich doorzet. Dit heeft ook te maken met 
de herzienings plannen van het zwemmend redden en lifesaving op de zaterdag. We 
hebben er vertrouwen in dat dit project een nieuwe boost aan leden zal opleveren komend 
jaar. Op de vrijdag hebben we gelukkig een kleine toename gezien in het aantal 
zwemmende leden. Ook de vrijwilligerspool is hier super stabiel waar we heel trots op zijn. 
Bij de vrijwilligers op evenementen zien we een daling in het aantal aanmeldingen. We 
hopen met de realisatie van de post en de nieuwe cursus op zaterdag hier weer meer 
enthousiasme voor te krijgen.  
 
 

Lopende zaken 
-​ Nieuwbouw post 

 
Er is afgelopen jaar heel hard gewerkt aan de post. Beneden is volledig verbouwd en 
beschikt nu over een kleedkamer, toilet en twee douches. Als de riolering is aangesloten kan 
dit in gebruik genomen gaan worden. Verder is er een tweede roldeur geplaatst voor het 
makkelijker kunnen bereiken van de boten. Ook het buitenterrein is grondig aangepakt en is 
weer begaanbaar. De komende jaren zal er verder gewerkt worden aan het opknappen.  
We zijn dankbaar voor alle vrijwilligers die hier de nodige uren in hebben zitten.  
 

-​ Inhuur extern neemt toe 
 
We signaleren een probleem met onze waterhulpverlening. Steeds vaker moeten we voor 
evenementen meer en meer extern personeel inhuren. Dit is een hoge kostenpost en doet af 
aan de gezelligheid en sfeer van de onderlinge vereniging. We zijn heel blij dat we 
betrouwbare partners hebben die professioneel met ons samenwerken. Echter zouden we 
graag zien dat we hier minder gebruik van hoeven te maken.  



 

-​ Professionalisering vereniging 
 
Er is het afgelopen jaar gewerkt aan het verder professionaliseren van de vereniging. 
Hiervoor is een meerjaren ambitie plan opgesteld wat in de komende AV als concept wordt 
ingebracht. ​
Daarnaast wordt continu het kritische gesprek gevoerd hoe we onze doelen willen bereiken 
en wat we van elkaar, de commissies en de leden verwachten.  

 
Het bestuur 
Afgelopen jaar heeft het bestuur bestaan uit:​
Ab Merrouni: Voorzitter 
Maarten Born: Secretaris​
Sebastiaan Teunissen: Penningmeester 
Laura de Quaasteniet: Bestuurslid waterhulpverlening 
Nick Moone: Bestuurslid opleidingen​
Sander Theunisz: Bestuurslid materiaal​
Debby Eerhart: Bestuurslid post​
 
 

De commissies 
Commissie Opleidingen: 
Laura Walters 
Naomi van Duin 
Nikita Collens 
Debby Eerhart 
Nick Moone  
Vacature 
 
Commissie Waterhulpverlening:  
Ab Merrouni 
Maarten Born 
Vacature 
 
Commissie PR:​
Nadine Plu 
Laura de Quaasteniet  
Vacature 
 
Commissie Nieuwsbrief:  
Naomi van Duin​
Gabriëlle Broertjes 
 
Commissie Materiaal:​
Sander Theunisz 
Vacature 
 


